
PATROCINA:

MEMORIA  

2015/2014 
DE ACTIVIDADES



SERPRECOVA es la Asociación más repre-
sentativa de los Servicios de Prevención 
Ajenos de la Comunidad Valenciana. 
Nuestro objetivo es defender los intereses 
de los Asociados, así como un escenario 
único  y la consolidación del Sector de la 
Seguridad y Salud Laboral.

Ofrecemos a las entidades asociadas un 
conjunto de ventajas y servicios que apor-
tan valor, como por ejemplo: la defensa y 
representación ante las Administraciones, 
el acceso a Jornadas y actos de primer 
nivel, asistencia jurídica especializada, 
acceso a informes y estudios sectoriales; 
entre otros. Adicionalmente, la pertenen-
cia a Serprecova significa el acceso a la 
Federación Nacional ASPA o a la Patronal 
Valenciana CEV.

La presente Memoria detalla la intensa 
actividad desarrollada durante el último 
año. Sin duda, éste ha sido un período 
marcado por el dinamismo, la relevancia 
institucional y el avance en la defensa 
de los derechos de nuestros Asociados. 
Basamos nuestro desempeño en valores 
constructivos y en la constancia, y con 
ellos,  queremos contribuir a la confor-
mación de un Sector altamente cualifi-
cado que mejore las condiciones de Se-
guridad y Salud de nuestras y nuestros 
trabajadoras/es.

Núria Pastor| Presidenta

SERPRECOVA

D I N A M I S M O
R E L E V A N C I A
CONSTANCIA
A V A N C E



Í N D I C E  

_ENTIDADES ASOCIADAS

_ESTRUCTURA ORGÁNICA

_MEMORIA ACTIVIDADES:

	 ENERO_FEBRERO
	 MARZO_ABRIL

	 ABRIL_MAYO_JUNIO
	 JULIO_OCTUBRE_NOVIEMBRE



E N T I D A D E S
A S O C I A D A S



ESTRUCTURA
O R G Á N I C A



Abril 2014_ Asamblea electoral
Alicante, Invassat, 08/04/14

Proclamación Nueva Junta Directiva.

Abril 2014_ Reunión con D. Valentín Esteban Buedo y D. Vicent 
Villanueva, de la Dirección General de Salud Pública – Área Salud 
Laboral.
Valencia, DGSP, 30/04/14

Presentación de la Nueva Junta. 
La conexión entre la tarea sanitaria de los SPA y el Sistema Público 
de Salud. El sistema “Sisvel”.
Demanda de apoyo para resolver problemas estructurales del Sector 
(alto absentismo al reconocimiento médico), ratios. 
Designación de nuevos representantes para los 3 grupos de traba-
jo existentes con la DGSP: “Grupo Mixto”, “Grupo Sisvel” y “Grupo 
Reba”. 
Objetivo: diseño por parte de Serprecova y aprobado por la DGSP 
de un documento/guía explicativa de VS para su difusión a clientes, 
colaboradores, 
Inspección de trabajo... 

Abril 2014_ Reunión con D. Salvador Puigdengolas, Subdirector Téc-
nico del Invassat.
Valencia, Invassat, 30/04/14

Presentación de la nueva junta a D. Salvador Puigdengolas, recien-
temente nombrado Subdirector Técnico. 
Presentación del nuevo sistema de realización de consultas y nueva 
sección en la web de “consultas más frecuentes” 
y “documentos o guías de buenas prácticas” del Invassat.
Mesas de trabajo para el desarrollo de criterios técnicos sobre ma-
terias concretas.
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Abril 2014_ Reunión con el Ilmo. Sr. D. Felipe Codina, Director General De Trabajo 
De La Comunidad Valenciana y Director del Invassat.
Valencia, Invassat, 30/04/14

Presentación de la nueva junta de Serprecova. 
Estrategia global en relación al INVASSAT y “Estrategia Valenciana de Seguridad y 
Salud en el Trabajo”.
Programa de distinciones a la adecuada gestión preventiva de las empresas. 

Abril 2014_ Acto de entrega de Distinciones en Prevención de Riesgos Laborales 
de la Comunidad Valenciana
Valencia, CDT, 29/04/14

Asistencia al acto de entrega de las Distinciones en Prevención de Riesgos Labo-
rales de la Comunitat Valenciana 2014, en la ciudad de Valencia, bajo la presidencia 
del MH President de la Generalitat Sr. D. Alberto Fabra Part. 
En representación de SERPRECOVA, y a partir de la invitación Institucional recibida, 
acudimos a dicho acto Núria Pastor, 
David Peñarrocha y Tomás Rosser.
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Mayo 2014_Reunión con el Sr. D. Rafael Muñoz, Director Territorial 
de Economía, Industria, Turismo y Empleo y Director Territorial del 
Servef, de la provincia de Alicante.
Alicante, Dirección Territorial, 07/05/14

Presentación de la estructura de SERPRECOVA al Director Territorial.
Problemas del sector con Prevención10 y Prevención25. 
El intrusismo de las entidades de formación, y los planes de actu-
ación frente a ello.
La realidad de los servicios de prevención frente a las actuaciones 
de las Sociedades de Prevención de las Mutuas.
Plan de ruta de la administración en relación con el Anteproyecto de 
Ley de Mutuas, por el que se regularía la desinversión de las Mateps 
en sus Sociedades de Prevención.

2014
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JUNIO 
2014

Debate sobre el futuro de la actividad preventiva en nues-
tro país a la que han asistido más de 120 personas, con 
la colaboración de la Conselleria de Economía, Industria, 
Turismo y Empleo, Invassat y el patrocinio de la empresa 
de comunicación estratégica SOMESTRA!.
La jornada ha sido inaugurada por D. Felipe Codina, 
Director General de Trabajo y Director de Invassat. Han 
intervenido en el evento D. Rafael Martínez Mesas, 
Subdirector General para la coordinación en materia de 
relaciones laborales, prevención de riesgos laborales y 
medidas de igualdad, el Jefe de la Inspección de Alicante, 
D. José Mª Gutiérrez, el jefe del Servicio de Salud Laboral 
de la Dirección General de Salud Pública, el Dr. Valentín 
Esteban Buedo, el Fiscal Delegado de Siniestralidad de 
Alicante, D. Vicente López Fernández y el Presidente 
de la patronal de los Servicios de Prevención Aspa, D. 
Rubén Rodríguez.



Junio 2014_Asamblea General Federación Aspa

Alicante, Hotel AC, 19/06/14
de Prevención Aspa, D. Rubén Rodríguez.
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Julio 2014_Presentación Nuevo Equipo INVASSAT-SERPRECOVA
Valencia, Invassat, 04/07/14

El Sr. D. Salvador Puigdengolas, Subdirector Técnico del INVASSAT, 
presenta al equipo directivo y gestor que conforma el nuevo organi-
grama: D. Juan Uriol (Director centro territorial Invassat Valencia), D. 
Esteban Santamaría (Jefe Servicio de Promoción y Desarrollo de la 
Prevención), D. Jorge Cervera (Interlocución con SPA).
Adelanto de la Estrategia Valenciana y del programa de distinciones. 

2014
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Octubre 2014_ Firma del Convenio de Colaboración entre el INVASSAT y 
SERPRECOVA
Valencia, Invassat, 13/10/14

Director General de Trabajo y del Instituto de Seguridad y Salud en el Tra-
bajo (INVASSAT), Felipe Codina, ha firmado el Convenio de Colaboración 
entre el INVASSAT y la asociación de los servicios de prevención en la 
Comunitat Valenciana, Serprecova, representada por su Presidente, Dña. 
Nuria Pastor.
El convenio permitirá el desarrollo conjunto de actividades y proyectos en 
materia de seguridad y salud en el trabajo al objeto de continuar mejo-
rando las condiciones de trabajo en las empresas de nuestra Comunitat.
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Octubre 2014_ Semana Europea de Seguridad y Salud Alicante 2014
Alicante, Invassat, 22/10/14

“Psicosociología: problema y/o solución” 
Participación de Serprecova en la mesa redonda: Estado Actual. 
“Problemática y/o Solución” y charla de nuestra compañera Carmen 
Soler, “1+1=3: la salud laboral suma más”.

Octubre 2014_4º Congreso de PRL de Madrid
Madrid, IFEMA, 27-10-14

Nuria Pastor y Rubén Rodríguez, presidente de la Federación ASPA, 
visitando el Stand del Invassat en el de Madrid, con Jorge Cervera 
del Servicio de Planes de Actuación y Estadística del INVASSAT

Octubre 2014_VIII Jornadas de Relaciones Laborales Comunidad 
Valenciana
Valencia, 23/10/14

David Peñarrocha, Vicepresidente de Serprecova con Ricardo 
Jabalón y José Molina, Presidente y Vicepresidente del Excmo. Cole-
gio Oficial de Graduados Sociales de Valencia

Octubre 2014_Semana Europea de 
Seguridad y Salud  2014

Valencia, Invassat, 23/10/2014
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Noviembre 2014_ Constitución del Grupo de Trabajo de aplicaciones 
prácticas en PRL 
Valencia, Invassat, 11/11/14

Salvador Puigdengolas (Subdirector Técnico INVASSAT), Esteban 
Santamaría (Jefe del Servicio de Promoción y Desarrollo de la Pre-
vención), Pascual David Peñarrocha López (Vicepresidente Serpre-
cova), Raúl Chilet Pérez (Responsable del Grupo de Trabajo).
 

Noviembre 2014_Jornada Ébola - El Servicio de Prevención y el 
Riesgo Bio-lógico en el Ámbito Laboral. Actuación y Responsabilidad

Madrid, Instituto de Salud Carlos III, 13/11/14
Nuria Pastor como moderadora de la mesa redonda.

Noviembre 2014, Reunión con el Nuevo Equipo INVASSAT-Alicante.
Alicante, Invassat, 14/11/14

Salvador Puigdengolas 
Alberto Ortega, Director territorial de Invassat Alicante
José Mª Roel, Jefe de Servicio de Divulgación Control de la Pre-
vención y Gestión de Especialidades Preventivas

Aclaraciones Campaña Valenciana de Seguridad y Salud
Presentación Distinciones 2015 de PRL
Nuevas Iniciativas en Vigilancia de la Salud de los Trabajadores.

Noviembre 2014,  Jornada Cierval “Análisis Empresarial: Proyecto de 
Ley por el que se modifica el texto refundido de la LGSS en relación 
con el régimen jurídico de las Mutuas”
Valencia, CEV, 17/11/14

Asistencia de Miquel Valldecabres a la Jornada en calidad de Asesor 
Jurídico de Serprecova y miembro de la Comisión de Relaciones 
Laborales de la CEV.

Plan de trabajo Grupo Mixto INVASSAT-SERPRECOVA
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Enero 2015_ Curso “Aspectos jurídicos de la actuación de los técnic-
os de prevención. Una visión práctica”
Alicante, INVASSAT, 9/01/15

Impartido por el asesor jurídico de Serprecova y de la Federación 
ASPA, D. Miquel Valldecabres, se analizó, a partir de los diferentes 
tipos de responsabilidades legales y sujetos responsables, las rela-
ciones SPA-Empresa cliente y el papel del técnico de prevención en 
las mismas. Destacó la importancia de la actuación del técnico ante 
la Inspección de Trabajo y los juzgados, así como de determinados 
documentos que realizan, como por ejemplo, la investigación de 
accidentes y el parte de visita.
 

Enero 2015_Asamblea General Extraordinaria de la Federación Aspa
Madrid, CEOE, 29/01/15
Asistencia de la Presidenta y Vicepresidente de Serprecova.

Febrero 2015_ Jornada sobre la “Actualización de la guía técnica 
para la evaluación y prevención de los riesgos relacionados con la 
exposición a agentes biológicos”
Valencia, Invassat, 26/02/15

Participación como ponente en representación de Serprecova, D. 
Raúl Chilet Pérez.
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Marzo 2015_ Jornada sobre enfermedades profesionales- SISVEL
Valencia, Salud Pública, 24/03/15

Participación en la presentación del primer protocolo de España 
para la comunicación de enfermedades profesionales. Por parte de 
SERPRECOVA participó en la presentación D. Pedro Guillen Robles 
que abordó durante su intervención el papel que juegan los servicios 
de prevención ajenos en el sistema SISVEL.

Enero 2015_Asamblea General Extraordinaria de la Federación Aspa
Madrid, CEOE, 29/01/15
Asistencia de la Presidenta y Vicepresidente de Serprecova.

Marzo-2015. Reunión con UMIVALE
Por parte de Serprecova acudieron David Peñarrocha y Miquel Valldecabres, as-
esor jurídico, y por parte de UMIVALE los Sres. D. Ignacio Gutiérrez, responsable 
del gabinete jurídico, y D. Joaquín Belda, coordinador del servicio de prestaciones 
ITCC. Se abordó la posibilidad de crear un protocolo conjunto para la gestión de la 
documentación preventiva relativa a la prestación de “licencia por riesgo durante 
embarazo y lactancia”.

Marzo 2015_ Comité de Prevención de Riesgos Laborales de la Asociación Es-
pañola de la Calidad (AEC)

Madrid, Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo IRSST, 25/03/15
Nuria Pastor, representante de la Federación Aspa en la AEC, presentó  el trabajo 
del Grupo de Evaluación de Riesgos Psicosociales.

Marzo 2015_ Jornada Técnica “Criterios de gestión en el ámbito de la actividad de 
los Servicios de Prevención Ajenos. La responsabilidad Penal”
Valencia, Invassat, 15/03/15
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Abril 2015_Encuentro con la Confederación Empresarial Valenciana 
(CEV)
Valencia, CEV, 17/04/15

Reunión con el Presidente de la CEV, Sr. D. Salvador Navarro y una 
diversa representación del asociacionismo empresarial valenciano.

Abril 2015_ Acto de entrega de Distinciones en Prevención de Riesgos Laborales 
de la comunidad valenciana
Valencia, CDT, 28-04-15

Representación de Serprecova en el acto de entrega de las Distinciones en Pre-
vención de Riesgos Laborales de la Comunitat Valenciana 2015, con el  Secretario 
Autonómico de Economía y Empleo y Vicepresidente del INVASSAT, Ilmo. Sr. D. 
Fernando Díaz Requena y el Director General de Empleo y Director del INVASSAT, 
Ilmo. Sr. D. Felipe Codina.

Las Distinciones en PRL prevén cuatro categorías de premiados: realización 
de trabajos de investigación en PRL, Difusión de la Cultura de la Prevención en 
medios de comunicación y social, Desarrollo de propuestas o Soluciones Prácti-
cas innovadoras y Gestión Preventiva de la Empresa, en base a la evolución de su 
siniestralidad laboral en los últimos tres años.

En esta edición, los galardonados fueron FCC AQUALIA, ISTAS y Ribera Salud, 
Ecotek Aplicaciones Industriales, Maquiver, S.L, Durantia Infraestructuras, Saint 
Gobain Placo y Marazzi Iberia.



Abril 2015_ Asamblea General de la Confederación Empresarial Va-
lenciana (CEV). Ingreso de Serprecova en su Junta Directiva.
Valencia, 30-04-15

El pasado jueves 30 de Abril, la Asamblea General de la Confeder-
ación Empresarial Valenciana (CEV) reeligió por aclamación a Sal-
vador Navarro como Presidente de la entidad. En este mismo acto, 
la patronal Valenciana aprobó la conformación de la nueva Junta 
Directiva, de la que formará parte en lo sucesivo Núria Pastor, en su 
calidad de Presidenta de SERPRECOVA.

De esta forma, SERPRECOVA incrementa notoriamente su nivel de 
representatividad.

Abril 2015_ Reunión con D. Valentín Esteban Buedo y D. Vicent 
Villanueva, de la Dirección General de Salud Pública – Área Salud 
Laboral.
Valencia, 30-04-15

Miembros de la Junta de Serprecova se reunieron el pasado 30 de 
abril con Valentín Esteban Buedo, Jefe del Servicio de Promoción 
y Protección de la Salud y con Vicent Villanueva Ballester, Jefe de 
Sec¬ción del Servicio de Planes, Programas y Estrategia de Salud, 
de la Subdirección General de Promoción de la salud y Prevención- 
Dirección General de Salud Pública, Conselleria de Sanitat.

En la reunión se abordaron dos propuestas planteadas por SERPRE-
COVA: el apoyo de la Administración Pública Sanitaria para mejorar 
las tasas de asistencia al reconocimiento médico, y los criterios de 
cálculo utilizados en la Comunidad Valenciana con respecto de los 
ratios de dimensionamiento de los Recursos Humanos en el ámbito 
de la Vigilancia de la Salud.

Como resultados del encuentro, resaltar el compromiso de Sanidad 
para la publicación de una guía, consensuada con los agentes so-
ciales, y  dirigida a mejorar la información sobre la Vigilancia de la 
Salud para las empresas. 
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Abril 2015_Reunión con Umivale-Suma Intermutual para firma de un 
Protocolo marco colaboración
Valencia, 30-04-15

La Junta Directiva de SERPRECOVA mantuvo un encuentro con 
Umivale, Mutua perteneciente a la corporación SUMMA. Los inter-
locutores por parte de la entidad fueron D. Joaquín Belda Benajes, 
Coordinador Servicio Prestaciones ITCC, D. Sergio Barres Alfonso, 
Coordinador de la Asesoría Jurídico Institucional y D. Ignacio Feder-
ico Gutiérrez, Coordinador de servicios jurídicos.

Umivale ha mostrado su interés por la propuesta de protocolo de 
colaboración para la gestión documental que depende de los Servici-
os de Prevención Ajenos, en el ámbito de las prestaciones de riesgo 
durante el embarazo y lactancia. Dicha propuesta fue elaborada 
como alternativa a la petición por parte de la Mutua de los DNI de los 
Técnicos de Prevención.

Dado el nivel de consenso, y la utilidad de este protocolo como in-
strumento para mejorar la gestión entre entidades, podemos prever 
futuras adhesiones al mismo por parte de otras MATEPS.

Abril 2015_Reunión con VALORA Prevención
Valencia, 30-04-15

Antonio Redondo Martínez, Director Comercial de Valora Prevención 
atendió a los miembros de la Junta Directiva de la Asociación. En 
dicho encuentro valoramos la situación del Sector en la Comunidad 
Valenciana a partir del proceso de desinversión de las Mutuas en 
sus Sociedades de Prevención, y el eventual interés conjunto en que 
Serprecova integre a entidades como Valora.

Abril 2015_Reunión con  el Colegio Oficial de Técnicos Superiores de 
PRL de la Comunidad Valenciana (COTSPRLCV)
Valencia, 30-04-15

SERPRECOVA ha mantenido un encuentro con D. Francisco José 
Cárcel Valero, Presidente del COTSPRLCV, y D. Juan Iñigo Ros, inte-
grante de la Junta Directiva de la Asociación. Este encuentro sim-
boliza la predisposición por parte de ambas entidades a conocer los 
planes y programas de acción en desarrollo.

COTSPRL CV representa a más de 200 Técnicos Superiores ejer-
cientes, que se encuentran actualmente colegiados a la Entidad.
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Reunión Presidente Cev 
Valencia, CEV_26-05-15 
Convenio para la participación de Serprecova en el Boletín de la PRL de la CEV

Asamblea Federación Aspa
Valladolid, 18-06-15
Asistencia de la presidenta y vicepresidente de Serprecova.
Elecciones Junta Directiva Federación Aspa: Nuria Pastor, asume la Vicepresidencia

Asamblea Cierval
Elche, 23-06-15
Asistencia de Nuria Pastor como vocal designada por la CEV.
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Asamblea General Ordinaria Serprecova
Elche, 25-06-15
Presentación por David Peñarrocha del EstudioTécnico: Nuevos horizontes del Sector de 
los SPA, el mapa de los nuevos competidores

Presentación de la Memoria Anual confeccionada por SOMESTRA!

Almuerzo de Asociados

Miguel Jiménez Díaz, tesorero de SERPRECOVA presentó las 
cuentas del 2014 y presupuesto del 2015 que fueron aprobados 
por unanimidad. 

Miquel Valldecabres, asesor de la Asociación, presentó la pro-
puesta de Guía de Vigilancia de la Salud Pública.



SERPRECOVA

Asociación Empresarial de Servicios de Prevención Ajenos
de la Comunidad Valenciana
Plaza Conde de Carlet nº 3 
 46003 Valencia 
Tel. 96 315 57 20 · Fax 96 392 31 99
serprecova@serprecova.org 
www.serprecova.org 
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